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PREFEITURA DE UNIAO DOS PALMARES
GABINETE DO PREFEITO

R. Mal. Deodoro da Fonseca, Centro, CEP 57800-000
Fone (82) 3281-1180 - gabinete@uniaodospalmares.al.gov.br

DECRETO N° 001
DE 1° DE JANEIRO DE 2025.

INSTITUI AS DIRETRIZES DE INICIO DE
GESTAO, ORGANIZA A ADMINISTRACAO
MUNICIPAL, EXONERA OS CARGOS
COMISSIONADOS, ESTABELECE
REGRAS PARA O PROCESSO DE
TRANSICAO DE GOVERNO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE UNIAO DOS PALMARES, ALAGOAS, no uso das
atribuicoes da Constituicao Federal, da Constituicao de Alagoas, da Lei Organica
do Municipio e demais disposicoes legais pertinentes;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a continuidade dos servicos
publicos essenciais, reorganizar a Administracao Publica Municipal de acordo
com as diretrizes do nhovo governo e garantir a boa gestao dos recursos publicos;

CONSIDERANDO o compromisso com a transparéncia e a eficiéncia na
gestao publica, bem como a importancia de respeitar os principios da legalidade
e da moralidade administrativa no processo de transicao de governo;

CONSIDERANDO a prerrogativa do novo gestor de reorganizar a estrutura
administrativa do municipio, exonerando os ocupantes de cargos comissionados,
conforme a conveniéncia administrativa e politica da nova gestao;

CONSIDERANDO que, por forca constitucional, as funcdes de confianca e
0OS cargos em comissao sao de livre homeagao e exoneragao, demissiveis ad
nutum, conforme prescreve o art. 37, Il ¢/c V, da Constituicao Federal,

CONSIDERANDO a necessidade de manter o equilibrio fiscal e financeiro
do Poder Executivo, efetuando o controle efetivo do gasto publico, com vistas a
coibir desperdicios e otimizar a utilizagao dos recursos publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de observancia da Lei de
Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, e da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustes administrativos financeiros
para que o Poder Executivo nao incorra em inobservancia das Legislacoes
aplicadas;

CONSIDERANDO que essa inobservancia pode vir a ser tipificada como
ato de improbidade administrativa, com fulcro na Lei Federal n°® 8.429, de 2 de
junho de 1992;
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CONSIDERANDO a necessidade de realizar um inventario completo dos
bens moveis e imoveis pertencentes ao municipio, a fim de garantir a correta
gestao, controle e transparéncia patrimonial,

CONSIDERANDO o principio da continuidade dos servicos publicos, com
vistas a preservar a integridade dos bens municipais;

DECRETA:

) CAPITULO|
DA EXONERAGAO E NOMEAGAO GERAL DE CARGOS COMISSIONADOS

Art. 1° Ficam exonerados todos os ocupantes de cargos em comissao e
funcdes de confianca de livre provimento na Administracao Publica municipal
direta, autarquica e fundacional, demissiveis ad nutum.

§ 1° Para fins de continuidade dos servigos publicos, os ocupantes de cargos de
direcao, chefia e assessoramento, permanecerao no exercicio pleno de suas
atribuicoes, respondendo pelo expediente, até a nomeacao dos titulares.

§ 2° Os atos de nomeacao que recairem nas pessoas dos ocupantes dos cargos
comissionados a que se refere o caput deste artigo terao efeito retroativo a data
da publicacao deste decreto.

Art. 2° Os efeitos desvinculatorios do art. 1° deste Decreto nao atingem os
atuais ocupantes de cargo de provimento em comissao correspondentes a
direcao escolar dos estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino, nomeados
em razao de escolha em eleicoes diretas para os mandatos conferidos na
legislacao especifica, excetuando as direcdes de escolas municipais que estejam
sob intervencao.

Art. 3° Os atuais ocupantes de cargo de provimento em comissao
correspondentes a direcao de Unidades de Saude e de Servicos
Socioassistenciais nao estarao sujeitos aos efeitos desvinculatorios imediatos do
art. 1° deste Decreto.

_ cApiTULON
DA ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 4° Fica mantida a atual estrutura administrativa do municipio,
determinando-se a reestruturacao a ser realizada por meio de instrumento
especifico.

Art. 5° As Secretarias Municipais terao a responsabilidade de elaborar
um Plano de Metas de Governo para o primeiro ano da gestao, com base nas
prioridades estabelecidas no programa de governo € nas necessidades mais
urgentes do municipio, no prazo de 30 (trinta) dias da publicacao deste Decreto.
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CAPITULO Il
DAS NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA CONTROLE
E REDUGAO DAS DESPESAS

Art. 6° Ficam estabelecidas normas e procedimentos para controle e
reducao das despesas a serem adotadas no ambito do Poder Executivo
Municipal, competindo acdes que visem o controle e reducao de despesas
previstas neste Decreto.

Art. 7° Fica criada a Comissao de Revisao e Acompanhamento de
Contratos visando a renegociacao e adequacao dos contratos a disponibilidade
orcamentaria e financeira do Poder Executivo, cujos servidores serao indicados
por meio de instrumento especifico.

Paragrafo unico. Nas faltas ou impedimentos dos membros titulares da
Comissao havera a substituicao automatica por quem ofa) Secretario(@) ou
equivalente indicar.

Art. 8° Para o alcance dos objetivos propostos, a Comissao instituida no
art. 7° deste Decreto apresentara, em atée 30 (trinta) dias da nomeacao, as
medidas de controle de gastos a serem adotadas.

Art. 9° Os processos de licitacao relativos a prestacao de servicos,
aquisicoes de bens e materiais, concessdes publicas e adesdes a atas de
registros de precos devem ser submetidos a avaliacao e apreciacao da Comissao,
prescindindo de autorizagao para prosseguimento da execugao contratual.

Paragrafo unico. As revisoes, renegociacoes, repactuacoes dos contratos de que
trata o caput deste artigo devem priorizar a adequacao dos quantitativos dos
servicos a disponibilidade orcamentaria e financeira, limitada a manutencao da
receita, de forma a nao prejudicar os resultados.

Art. 10 A Comissao constituida promovera a reavaliacao das contratacoes
de bens e servicos e concessdes publicas em vigor, objetivando a redugao:
| - dos precos contratados em comparacao a aqueles atualmente praticados no
mercado para 0 mesmo bem ou servico, podendo ser utilizados como parametro
0s precos de referéncia, os precos registrados nos sistemas de compras dos
governos federal e estadual e/ou novas cotacdes de precos; e
Il - das quantidades contratadas em consonancia com a disponibilidade
orcamentaria ou do estritamente necessario para o atendimento da demanda,
prevalecendo o que for menor, respeitados os limites legais.

Paragrafo unico. Sao alcancados pelo disposto neste artigo os instrumentos que
acarretem liquidacao de despesas, tais como contrato, carta-contrato, nota de
empenho de despesa, autorizacao de compra ou ordem de execucao de servico.
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Art. 11 A analise dos instrumentos contratuais vigentes, segundo critérios
de conveniéncia e oportunidade, tera como premissa o interesse publico
direcionado a contencao e a reducao de despesas, motivo que devera ser
invocado para eventual rescisao do contrato administrativo, quando nao forem
alcancados os resultados desejados, mediante acordo entre as partes.

§ 1° As renegociacoes para o cumprimento do disposto neste artigo deverao
estar concluidas em ate 45 (quarenta e cinco) dias, salvo por motivo
expressamente consignado no respectivo processo administrativo.

§ 2° Os contratos em vigor para prestacao de servicos continuados cuja
renegociacao nao resulte favoravel ao interesse publico poderao, a critério da
Administracao, ter sua vigéncia prorrogada, desde que se proceda a imediata
abertura de procedimento licitatorio.

§ 3° A prorrogacao de que trata o §2° deste artigo ficara limitada ao prazo de
conclusao do correspondente procedimento licitatorio.

Art. 12 Para o cumprimento das disposicoes deste Decreto, deverao ser
adotados, caso necessario, os procedimentos legais com vistas a repactuacao ou
a rescisao de instrumentos contratuais ou correlatos em vigor.

Art. 13 Os casos nao previstos neste Decreto serao solucionados pela
Comissao com prévia anuéncia do Chefe do Poder Executivo municipal.

Art. 14 Em caso de descumprimento das normas estabelecidas neste
Decreto, os servidores envolvidos na aplicagcao serao submetidos ao Regime
Juridico Unico dos Servidores.

CAPITULO IV
DO RECADASTRAMENTO DE SERVIDORES

Art. 15 Fica criada a Comissao Municipal de Recadastramento de
Servidores Ativos e Inativos, encarregada de realizar o recadastramento de
servidores municipais para o ano de 2025, com a finalidade de atualizar os dados
cadastrais dos servidores e assegurar a regularidade do quadro funcional da
Administracao Municipal, cujos membros serao indicados por meio de
instrumento especifico.

Paragrafo unico. A Comissao podera contar com a colaboragao de outros
servidores municipais, quando necessario, para o cumprimento das suas funcoes.

Art. 16 A Comissao tera as seguintes atribuicoes:
I = Plangjar, organizar e coordenar o processo de recadastramento dos servidores
municipais;
Il - Estabelecer os prazos para a apresentacao e atualizagao das informacoes,
conforme cronograma a ser definido;
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lll - Definir a documentacao necessaria para o recadastramento dos servidores,
conforme estabelecido nas normas internas da Prefeitura;

IV - Analisar a documentacao apresentada pelos servidores, verificando sua
conformidade e regularidade;

V - Emitir relatorios periodicos sobre o andamento do recadastramento, com
informacoes detalhadas sobre os servidores recadastrados e os pendentes;

VI - Solicitar, quando necessario, esclarecimentos e documentacao
complementar dos servidores municipais;

VIl - Garantir que todos os servidores realizem o recadastramento dentro dos
prazos estabelecidos.

Art. 17 Os servidores municipais deverao apresentar a Comissao a
documentacao exigida para o recadastramento, que incluira, entre outros
documentos:

I - Documento de identificagao oficial com foto (RG, CPF, CNH ou similan);

Il - Comprovante de residéncia atualizado;

lll - Certidao de nascimento ou casamento (se aplicavel);

IV - Comprovante de escolaridade e capacitacoes relevantes (se aplicavel),

V - Dados bancarios para crédito da folha de pagamento;

VI - Outros documentos necessarios para a atualizacao de dados cadastrais,
conforme definido pela Comissao.

Art. 18 O processo de recadastramento devera observar a seguinte
estrutura minima:
I - A utilizacdo de sistema eletronico para envio, registro e consulta da
documentacao apresentada;
Il = Atendimento presencial ou remoto para comprovacao do vinculo,
esclarecimento de duvidas ou orientacoes aos servidores;
lll - Divulgacao ampla das regras, prazos e documentacao exigida para o
recadastramento, por meio do Portal da Transparéncia, Diario Oficial do Municipio
e outros canais de divulgacgao.

Art. 19 A Comissao devera elaborar e divulgar o cronograma completo do
recadastramento, com prazos definidos para cada etapa do processo, incluindo:
| = Periodo para envio e entrega da documentacao pelos servidores municipais
até o dia 31 de janeiro de 2025;
Il - Prazo para analise e validacao das informacgdes pela Comissao, até o dia 15 de
fevereiro de 2025;
lll - Data de encerramento do recadastramento, que nao podera ultrapassar
prazo final estabelecido até o dia 31 de marco de 2025,

Art. 20 Os servidores municipais que nhao cumprirem o0S prazos
estabelecidos ou nao apresentarem a documentagcao exigida poderao sofrer as
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sangoes previstas na legislacao vigente, incluida a suspensao dos pagamentos
dos vencimentos.

Art. 21 A Comissao podera solicitar a complementacao ou retificacao dos
dados e documentos apresentados, caso considere necessario, garantindo que
as informacgodes coletadas sejam precisas e atualizadas.

Art. 22 A Comissao devera garantir que o processo de recadastramento
seja conduzido de forma transparente, respeitando os direitos dos servidores e as
normas legais aplicaveis.

CAPITULO V
DO INVENTARIO DE BENS

Art. 23 Fica criada a Comissao Municipal de Inventario de Bens,
encarregada da realizacao de inventario de todos os bens moveis e imoveis
pertencentes ao Municipio, incluindo, mas nao se limitando a bens como veiculos,
equipamentos, utensilios, imoveis, terrenos e quaisquer outros bens patrimoniais,
cujos servidores serao indicados por meio de instrumento especifico.

§ 1° Para a realizacao do Inventario de Bens Moveis e Imoveis, a Comissao devera
obrigatoriamente utilizar-se de Sistema Informatizado de Patrimonio.

§ 2° A Comissao podera contar com a colaboracao de outros servidores
municipais, quando necessario, para o cumprimento das suas fungoes.

Art. 24 O inventario incluira, entre outras informacoes:
| - Descricao detalhada de cada bem, incluindo caracteristicas fisicas e estado de
conservagao;
Il - Localizacao dos bens, com endereco, se aplicavel;
Il - Numero de patrimdnio ou identificagao de registro, quando houver;
IV - Valor estimado de cada bem, conforme avaliagao tecnica ou de mercado;
V - Identificacao da unidade ou setor responsavel pela guarda e conservacao dos
bens;
VI - Outra informacao relevante.

Art. 25 A Comissao fica autorizada a ter acesso a todos os orgaos
municipais, bem requisitar servidores que possam colaborar para a realizagao do
inventario, quando necessario, para fins de averiguacao e registro.

Art. 26 A Comissao devera elaborar um relatério conclusivo sobre o
inventario em até 60 (sessenta) dias da publicacao deste Decreto, contendo a
listagem completa dos bens inventariados e suas respectivas situacoes.

Art. 27 O nao cumprimento do disposto neste decreto, por parte de
qualquer servidor ou responsavel, podera resultar em medidas administrativas
cabiveis.
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CAPITULO VI
DO PROCESSO DE TRANSIGAO DE GOVERNO

Art. 28 Ficam mantidos os trabalhos de Transicao de Governo ate a
entrega definitiva do Relatério de Transicao ao Tribunal de Contas do Estado de
Alagoas.

CAPITULO VII
DA TRANSPARENCIA E GOVERNANGCA

Art. 29 A nova gestao, em consonancia com o principio da transparéncia,
determina que sejam adotadas todas as providéncias legais e administrativas
para o atendimento as obrigacoes referentes ao Portal de Transparéncia do
municipio.

Art. 30 Fica instituida a Comissao Municipal de Governanca e Controle
para a definicao das diretrizes administrativas, financeiras e orcamentarias para o
Exercicio Financeiro de 2025, cujos servidores serao indicados por meio de
instrumento especifico.

Paragrafo unico. A Comissao sera constituida por 1 (um) membro representante
de cada Orgao da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo, indicado
por seu respectivo Gestor, com a colaboragao de outros servidores municipais,
quando necessario, para o cumprimento das suas funcoes.

CAPITULO VIII ,
DA CONTINUIDADE DOS SERVIGOS PUBLICOS

Art. 31 Fica garantida a continuidade dos servicos publicos essenciais,
especialmente nas areas de saude, educacao, seguranga e assisténcia social,
independentemente das mudancas administrativas, com a responsabilidade das
Secretarias e Orgdos municipais de assegurar a execugao das atividades de
forma regular.

§ 1° Para auxiliar a aplicagao do caput, fica determinado que todos os servidores
cedidos ou permutados pelo Municipio de Uniao dos Palmares devem retornar
aos seus orgaos de origem, bem como os servidores cedidos ou permutados ao
Municipio serao devolvidos aos seus cargos originais.

§ 2° Os servidores atingidos por este Decreto poderao ingressar com
requerimento administrativo acompanhado de todos os documentos que
comprovem seu direito, assegurando, assim, o principio da ampla defesa e do
contraditorio.
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§ 3° Os pedidos serao analisados pela Procuradoria do Municipio, juntamente
com o Departamento de Recursos Humanos, nos quais a decisao do Prefeito sera
proferida dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO IX
DAS DIRETRIZES DE GESTAO E PLANEJAMENTO

Art. 32 As Secretarias Municipais, em conjunto com o0s o6rgaos e
autarquias, terao até 15 (quinze) dias corridos, apos a publicacao deste Decreto,
para apresentar Relatorio Diagnostico Setorial e Plano de Acao para 100 Dias,
com informacdes sobre os programas em andamento, desafios enfrentados e
demais necessidades.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 O Prefeito Municipal podera editar outros atos administrativos
complementares, conforme necessario para a implementacao das disposicoes
deste Decreto.

Art. 34 Fica determinada a ampla divulgacao deste Decreto, por meio de
publicacdes nos veiculos oficiais de comunicacao do Municipio, para garantir o
conhecimento e acompanhamento da sociedade.

Art. 35 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Uniao dos Palmares, 1° de janeiro de 2025.

JOSE IRAN MENEZES DA SILVA JUNIOR
Prefeito
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