. GABINETE U N l AO

DO PREFEITO *2' DOS PALMARES
. : w GOVERNO MUNICIPAL

LEL MUNICIPAL N° - 1328/2017
DE 24 DE FEVEREIRO DE, 2017.

"

Dispde sobre a criagio da Secretaria Municipal de

Planejamento Gestiio e Projetos, da Secretaria Municipal
de Urbanizaciio, Habitagiio e Obras Publicas e da
o ) : _Secretana Municipal de Transporte e Abasteclmento,

' d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE-UNIAO DOS-PALMARES-AL, ARESKI

DAMARA DE OMENA FREITAS JUNIOR, no uso de suas atribuigBes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

redacfo:

Art. 1°. O artigo 1°, inciso I da lei Municipal n®1257/2012, passara ter a seguinte

Art, I°. A Estrutura Adn_zim"stmz‘iva Bdsica da Prefeitura de Uniiio dos Palmares ficard

constitutda da Seguinte forina:

I-

Orgdios da Administmgdo Direta:
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" B- Secretarza Mumczpal Geral de Admmzstragao
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6
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Secretaria Municipal de Saide.
Secretaria Municipal de Finangas.
Secretaria Municipal de Educagdo. .
Secretaria Municipal de Indistria e Comércig, -
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. ’ '
Secretaria Municipal de Cultura.
Secretaria Municipal de Agricultura.
Secretaria Municipal de Comunicagdo Social.
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Projetos.

10~ Secretaria Municipal de Urbanizagdo, Habitagdo e Obras Publicas.
11- Secretaria Mumicipal de Inclusdio Social. - -

12- Secretaria Municipal de Transporie e Abastecimento.
13- Superintendéncia Mimicipal de Transporte e Transito.
14- Secretaria Municipal de Esporte.

15- Secretaria Municipal de Turismo.

16- Secretaria Municipal da Infdncia e Juventude.

17- Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

e
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Art. 2° — Flca cr1ada a Secretaria Mumclpal de Planejamento, Gesifio ¢’ PrOJetos,
vinculada 3 Secretaria Municipal Geral de Administragéo:

. I- A Secretaria Municipal de Planejamento e PrOJetos atuard especificamente
.. : nas drcas: . - -~

-

a) Elabordr o planejamento anual ¢ plano diretor;
b) Elaborar o planejamento Estratégico do Municipio;
¢) Manter.banco de dados atualizados com informages do Municipio; -
. d) , Manter sob sua guarda as planilhas dos recursos municipais, estaduais e federais;
g *e) Diagnosticar desvios, falhas dos recursos; o
-7 - 7 7 f) +Evitardesperdicios dos:recursos publicos; N
" g) Executar outras atividades correlatas.
h) Elaboragio das diretrizes orgamentéria, PPA, LDO e LOA.
i) Promover o cumprimento do Plano Diretor, do Cédigo de Obras e Posturas, da
ocupagio ¢ uso do solo;
o j) TFisealizar e aprovar os loteamentos _SubdivisGes ¢ Edificacdes;
' k) Expedlr atos de autor1za9ao, penmssao ou concesséo de uso e parcelamento do
' salo; -
1) Coibir as construgdes em Ioteamentos clandestinos;
m) Proceder, no Ambito do seu Orgo, 4 gestdo e ao contrele financeiro dos recursos
orgamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas ¢
recursos materiais existentes, em consondncia com as diretrizes e regulamentos
e _emanados do Chefe do Poder Exectitivo; -

. ) 'Promover a regularlzagao fundidria e urbanizagio em 4reas’ ocupadas por
populagsio de baixa renda (renda familiar até trés saldrios minimos), ‘mediante
normas. especiais de urbanizacfio, uso e ocupagdo do solo e edificagSes,
consideradas a situagfio socioccondmica da populagdio e as normas ambientais; -

0) Exercer outras atividades correlatas. - i

[

II-" ~ A'Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos terd as seguintes receitas:
- a) Dotagdes Proprias que lhe forem consignadas no Orgamento
Municipal; i
b) Transferéncias, auxilios ou subven¢Bes Iederais, Estaduais ou.
Municipais;
.~ .. ¢) Recursos provenientes.dg fundos destmados a execug;ao de programas
- = leprojetos ou afins;
- d) Recursos provenientes de opetacfio de créditos inclusive, os oriundos
de empréstimos ou financiamentos;
e) Quaisquer outros recursos que the forem destinados Geréncia de
" Desenvolvimento Econdmico e Investimento. )

hl [ R s

Im- .. Os processos de lf—ciit'eigﬁd;Cbnuétos; legislagfo e redagfio e patrimdnio serdio. )
vinculados a Secretaria Municipal de Planejamento, Gestéio e Projetos. :

K
gree
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IV- A Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo € Projetos teréo a seguinte

: estrutura organizacional basica: -

EJ oo = g)-.Secretdrio de Planejamento,-Gestdo e Projetos; _

.t 7 b)"Gerente Municipal de Convemos e contratos;’ -

= ¢) "Assessoria Técnica; N
d) Assessor Técnico Especial em Legislagio ¢ Redago;
¢) Procurador.

! V- +-QOs, cargos de provimento ¢ comissio séo de-livre nomeagao e exoneragéo,
. T 7 - através” de ato dos: chefe do Poder "Executivo, cabendo a0 Secretdrio de
T - Planéjamento e Projetos proceder a indicacfo. . T

VI- O quadro de cargos de provimento em comissfio segundo a natureza, simbolo
e quantitativo, sfo os seguintes: ‘
~.. = -| _. . Nafureza . Simbolo ' Quantitativo
- - Secretdrio  -| = 7 TCCI- , ' 01
Gerente Municipal de GMC 01
convénios ¢ contratos
Assessor T¢cnico cCvil 04

a Especial

‘e = - AssessorTécnico- |, - CCVI - : 01
- '| Espegial em Legislagdio o

¢ Redacfio
Procurador CC-1 01
Assessor CC-VII 02

. ~ . Art. 3° = A Secretaria Municipal Infraestrutura passard a ser chamada de Secretaria
Mumclpal de Urbamzagao ‘Habitaggio e Obras-Publicas, vinculada & Secretaria Mum01pal Geral de

Administragio:

I- A Secretaria Municipal de Urbanizag#o, Habitacsio ¢

Obras Publicas, atuari especificamente na drea de prestacfio de servigo de-
melhoramento, manuiengdo, expansfo e fiscalizagio da

e urbamzag:ao obras e terd por finalidade: o

i

habitagHo,

-+ . a) .Formular, executar e acompanhar a Politica Municipal
de Habitagio e de regularizagio fundidria de forma integrada, mediante

programas de acesso da populagfo & habitagio, bem como & melhoria da

moradia e das condi¢des de habilidade como elemento essencial no.

atendimento do principio da funcfio social da cidade;

- .organizacBes da sociedade civil;

. b) Promover_ programas .de habitaciio popular em
- artlculagao com os Orgdos fedcrais, regionais e estaduais ¢ demais

c) Promover a regularizagio e a titulagfio das éreas

ocupadas pela populagio de baixa renda, passiveis de implan

programas habitacionais;

~
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d) Captar recursos para projetos e programas especificos
junto aos Orgdos, entidades e programas internacionais, federais e
estaduais de habitacéo;

T - Promover o desenv01v1mento institucional, incluindo a

" DOS PALMARES _ "

reahzagao de estudos’e pesquisas, visando ao aperfeigoamiento da politica

de habitagfo;

) f) Estimular a participagio da iniciativa privada em

projetos compativeis com as dlretrlzes e objetivos da Politica Municipal-
de Habitagéo;

e - .. g) Priorizar planos, programas e projetos habitacionais
pa:ra a populacio de baixa renda articulados nos &mbitos federal, estadual
“e municipal,

h) Adotar mecanismos de acompanhamento ¢ avaliagﬁo,

. com indicadores de impacto social, das politicas, planos e programas;

i) Zelar pela manutengﬁo e administragio do Cemitério

o __,Municipal; . s

S U ) F Promover ‘0’ reassentamento das familids residentes em

« 4reas insalubres, de risco ou de preservagio ambiental;
k) Propor a simplificagfio da legislagéio de paxcelamento,
.uso e ocupagiio do solo com vistas a permitir a redugo dos custos e ¢
aumento da oferta de lotes e unidades habitacionais;
)  Promover  os estudos econdmicos, administrativos,
- estatlstlcos e tecriologicos hecessarios a0 planejamento € execugio de
. obrasde éngenharia ¢ irifraestrutura urbana;
m) Executar, direta ou indiretamente, as obras publicas de
responsabilidade do Municipio;

n) Controlar, fiscalizar e receber as obras publicas’

mumclpms autorizadas;

e . 0) -Promovérios levantamentos ¢ avaliagOes de imdveis e

benfe1tor1as do interesse do Municipio de Unido dos Palmares;

- p) Agir em casos de emergéneia e calamidade pubhca
diligenciando a execugfio de medidas corretivas nas obras publicas ¢ nos
sistemas vidrios municipais;

q) Manter atualizado o cadastro de obras e dos sistemas

" - _Vlarlos ¢ das drenagens no-dmbito do Municipal;
- w0 pF oCqlaborar com os 6rglos e entidades federais e
-gstaduais responsdveis poi obras de sancamento urbano, dos. sistemas
vidrios e demais obras de infraestrutura;

s) Promover a execugdo dos servigos de pavimentagéo por_

administra¢fio direta ou por empreitada;
. t) Promoven_a execugio de.limpeza de lixo no dmbito do

- ~=f-1'nunicip,iq'.

A Secretarla Municipal de Urbanizaggo, Habitagéio e Obras Piiblicas, terd as
seguintes receitas:

a) Dotagdes Proprias que lhe forem consignadas no Orgammento’

Mmumpal 1n01u31ve da an’uga Secretana de Infra-Estrutura

PP kci
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b) Transferéncias, auxilios ou subvengBes Dederais, Estaduais ou

. ... Municipais; : -
=¢) Recursos provementes de Fundos, destinados a. Execugfo de

DO PREFEITO

w  .° programas e Projctos ou afins;

d) Recursos Provenientes de Operacfio de Créditos inclusive, os
oriundos de empréstimos ou financiamentos;

€) Quaisquer outros recursos que lhe forem destinados Geréncia de
Desenvolvnnento Economlco e Investlmento '

- A Secretama Mumc1pa1 de Urbamzagao Habitagfo ¢ Obras Pubhcas eterda

segumte estrutura organizacional bésica:

a) Secretario Municipal de Urbamzag:ao, Habitagfio e Obras Pubhcas -
. b) Diretor de Habitagdo;
¢} =.Diretor de Qbras Priblicas; ‘- . L
d)" Diretor de Limpeza Ptblica;

~ @) -Diretor de Paisagismo;

f) Assessor.

IV-  Os cargos de provimento e comisséio sdo de livre nomeagéo e exoneracggo,
..através de ato do chefe do Poder Executwo cabendo ao Secretdrio dessa
- g - pasta. proceder a 1nd1cag:ao . :
V- 0 quadro de cargos de prov1mento em comissio segundo a natureza, s1mbolo
e quantitativo, sfo os seguintes:
K _Natureza Simbolo Quantitativo
‘e w e __. Segretdrio CCT 01
B _ Diretor CCIV 04
Assessor CCVIII 03
VI- O quadro de cargos de provimento em comissdo da antiga Secretaria de-

Infraestrutura serd mantido.

Art, 4° = Flca Cr1ada a Secretarla Mumc:1pal de Abastecimento e Transporte,
vinculada & Secretaria Muhicipal Geral de Administragio: :

I-

. -

A Secretaria Municipal de Abastecimento e Transporte, serd responsavel pelo.

planejamento € organizag:ﬁo das atividades relacionadas & gestio de

~transportes necessarios ao funcionamento da-estrutura da prefeﬂura Como

- tarnbém todos os abastecimentos de todos os vefoulos.

a) A secrctaria administrard os servigos de iransporte e
manutencfio dos vefculos pesados, méquinas agricolas,
através de contratos terceirizados e servigo préprio. )

b) E responsivel também pela administragfo, registro e
controle do, patrimdnio e insumos, além do planejgmento,
,acompanhamento ¢ organizagfo da logistica do tfansporte

- ST e passageiros e carga da prefeitura, Q
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.- c) A secretana conta com um. departamento especifico para  :

T - L] agendamento de ' veiculos, denominado Central de
S . - Veiculos. A finalidade & atender a demanda das secretarias
o : : em afendimentos internos no mumnicipio, bem como a
[ necessidade de viagens intermunicipais e interestaduais. b
d) Outra atribuigfio da secretaria é a realizagfio de estudos que”

s : viabilizem a rtacionalizagio de custos e melhoria da

T . o - qualidade dat prestag:ao dos servigos de transporte. o
' ) B IR A Secretarla "Municipal 'dé Abastecimento ¢ Transporte, tefd as segumtes N
! receitas: I
|- a) DotagSes Préprias que lhe forem consignadas no Orgamento
i' Municipal; -
. .b) Transferéneias, auxilios “ou subveng:(”)es Federais, Estaduais ou
‘E~ L - - - - Municipais; - 0 7T -
| .

= i c) “Recursos “provenientes- de’ Fundos destinados a- Execugao de
: programas e Projetos ou afins;
d) Recursos Provenientes de Operagio de Créditos 1ncluswe 08
oriundos de empréstimos ou financiamentos; .
i ¢) Quaisquer outros recursos que lhe forem destinados Geréncia de
; ’ e L - _ . Desenvolvimento Econdmico e Investimento:
eI . ; : =f) “Transferéncia.. de yecursosde ‘outras secretarias provenientes de
o - - abastecimento e manutencio de todos os veiculos da Prefeitura -
Municipal de Unifio dos Palmares/AL. . i

g _ TMI- A Secretaria Municipal de Abastecimento e Transporte tera a seguinte |
' o _.estrutura organizacional basica: .
. ) ‘Secretiric Municipal de Abastecimento e Transporte;
: b) Diretor Transporte ¢ Abastecimento;
¢) Diretor de compras;
P d) Assessor.
S A _"“Os cdrgos de-provimento e cofhissdo sdo de livre nomeagfo e exoneragfo,
- : ' ahaves de ato do chefe do_ Poder Executivo, cabendo ao Secretarlo dessa
- pasta proceder a indicag#o.

V- O quadro de cargos de provimento em comissgo segundo a natureza, simbolo-
¢ quantitativo, sfo os seguintes: ‘

- " " Natureza - ° - . Simbolo Quantitativo '

. ~ Sectetario CCI 01 - B
3 Diretor CCIV 02
Assessor CCVIII 03

4 Art, 5° — Ficacriada a Secretaria Municipal de-lnclusao Social e Igualdade Racial, vimsulada ‘
4 Secretarla Mumclpal Geral de Admlmstragao - . : . \ i

el o 'Rug Marechal Deodoro ‘da-Fonseca, S/N -, Centro - CEP: 57800-000 - TEL.: 82 ‘3281-1180
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I - A Secrefatia Municipal de,Inclusio Social e Tgualdade Racial serd responsével pelo
" planejamento ¢ organizagho das’ atividades relacionadas & inchisfo social das
camadas sociais sem a devida proteciio de politicaspiblicas voltadas a defender
pessoas portadores de deficiéncia, igualdade de ragas, comunidade negra,mulheres,

povos tradicionais, quilombolas e a comunidade LGBT. -

. I . A Secretaria Municipal de Inclusio” Social.¢ Igualdade Racial, terd as seguintes
- . receitas: -7 T v T e ' . . . .
" 'g) DotagBes Proprias que lhe forem consignadas no Orcamento
Municipal; : .
L h) Transferéncias, auxilios ou subvencBes Federais, Estaduais ou-
; ; . Municipais; - ‘

u

- . i} ‘Recursos :provenientes--de Fundos ~destinados & Execugiio de
. -programas-é Projetos ou.afins; P

=+ 4} Recursos Provenientes de Operagio de Créditos inclusive, os

oriundos de empréstimos ou financiamentos; o

k) Quaisquer outros recursos que lhe forem destinados Geréncia de

Desenvolvimento Econdmico e Investimento:
S -0 A Seeretaria Municipal de Inclusio Social- ferd a seguinte estrutura organizacional
- basica: ' . T T a

a)
b)

c)

d)
€)
9]
g)

Secretario Municipal de Inclusio Social e Igualdade Racial;
Diretora da Promoc#o dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
Diretoria da Promogéo de Politicas para os Direitos Humanos e
Iguaidade Racial, - . - - '

Diretoria da Promoggo de ‘Politicas para Igualdade Racial;
Diretoria da promogéio das Mulheres;

Diretoria da Promog#o dos Direitos de LGBT;
Assessoria.

. IV-. Os cargos-de provimento e comissiio 3o de livre nomeaglo e exoneracio, através de
-~ . ato do chefe do Poder Ekecutivo; cabendo ao Secretério-dessa pasta proceder a’ 5
indicagfo. - . .

V- O quadro de cargos de provimento em comissfo segundo a natureza, simbolo e.
quantitativo, sdo os seguintes:

“ Natureza . . |~ .- . Simbolo -

Quantitativo
~ Secretério ’ CCI 01
Diretor ~ CCIV 05
Assessor CC VIl 02

o

‘ Art.6° — Os cargos de provimento em comissfo criados nesta Lei ¢ 0s que permanecem da
Léi 1120/2008, sfio-de livre nomeacfio-e exoneragio pelo Prefeito, o Anexo II, pass A~a ter a
seguinte estrutura, ~- -’ ' : o
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entrard em vigor na data de ‘sua publicagdo, revogadas as disposigSes em

_/ij - - T o~
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